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mit- 
arbeiter  
einbeziehen,
ganz easy

Potenziale erkennen 
und fördern, Verände-
rungen Raum geben 
und das Employer 
Branding stärken: 
easy hr reduziert Ihren 
Verwaltungsaufwand 
und schafft dadurch 
Zeit für Ihre strategi-
sche Arbeit.

https://easy-software.com/


neue mitarbeiter: finden, einstellen, onboarden
Neue Talente und Fachkräfte effizienter gewinnen und gewinn-
bringend einsetzen. 

personalkräfte: steuern, schulen, ausbilden
Mitarbeiter und ihre Entwicklung im Blick behalten und gezielt 
fördern.  

hr-dokumente: schneller erstellen mit vorlagen
Dokumente von der Ausschreibung bis zum Zeugnis schneller 
erstellen.

employee self-services: mehr freiräume & transparenz
Mitarbeiter über Self-Services überall und jederzeit einbinden.

VORTEILE

weniger verwalten,  
mehr entwickeln
Vom Finden und Fördern von Mitarbeitern bis zum Employer Branding: easy 
hr verschafft Ihnen mehr Zeit für strategische Themen. Mit HR-Automation, 
Employee Self-Services und Datenmanagement nach DSGVO, GoBD und 
ISO 270001. 

kombinierbar mit

jetzt demo 
anfordern 

easy-software.com/de/easy-hr/

Sprechen Sie mit uns! +49 201 650 69-166 oder info@easy-software.com

https://easy-software.com/de/easy-hr/
tel:+49 201 650 69-166
mailto:info@easy-software.com



